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ПЛАН РОБОТИ КАФЕДРИ СПЕЦІАЛЬНОЇ ТА ІНКЛЮЗИВНУ
ФАКУЛЬТЕТУ ПСИХОЛОГІЇ, СОЦІАЛЬНОЇ РОБОТИ ТА СПЕЦ

КИЇВСЬКОГО СТОЛИЧНОГО УНІВЕРСИТЕТУ ІМЕНІ БОРИСА ГРІНЧЕНКА
НА 2025 РІК

Наталія КЛІШЕВИЧ

Циклограма

Скорочення:
Факультет психології, соціальної роботи та спеціальної освіти (ФПСРСО)
Кафедра спеціальної та інклюзивної освіти (КСІО)

11.00-14.00 засідання деканату ФПСРСО 14.30-17.00 -
засідання

Вченої ради
ФПСРСО

11.00-14.00 засідання деканату ФПСРСО

11.00-13.00 Засідання кафедри спеціальної та 11.00-13.00 Засідання кафедри спеціальної та
інклюзивної освіти інклюзивної освіти



росвітницько-благодійна акція до Всесвітнього дня людей з синдромом Дауна: березень
І (флешмоб різнокольорових шкарпеток «Підтримай особливих!»

2 |День кафедри спеціальної та інклюзивної освіти.
ІЛогопедичний марафон студентів (за окремим планом) (до Європейського Дня
мовної та мовленнєвої терапії / Епгореап 5реесії апа І апеиаре Тегару Юау)

06 березня

| 3 [Цень кафедри спеціальної та інклюзивної освіти.
17ДАутизм: калейдоскоп практичних ідей " (за окремим планом) до Дня поширення

внань про аутизм

Г 2 квітня

! Термінвиконання | - Відповідальний

узиченко 1.В.
уратори академічних груп

ІБабич Н.М.,
опатинська Н.А.,

Хомик Т.В.,
ичина К.О.,
осянчук А.Д.
крипник 1.В.,
упрун Г.В.,
аран О.П.,
уратори академічних груп

4 часть у просвітницькій акції для громади м. Києва «Київ у блакитному» до Дня 2 квітня Куратори академічних груп
оширення знань про аутизм

В нтерактивний проєкт «Словник Грінченка» квітень Куратори академічних груп
б |Урочистості з нагоди випуску бакалаврів та магістрів зі спеціальності 016 щ червень,грудень  ІПавлюк Р.О.,

Спеціальна освіти Київського столичного університету імені Бориса Грінченка Музиченко 1І.В.,
ІМартинчук О.В.,
Гаранти ОПП

7 аходи до святкування Дня університету вересень Клішевич Н.А.,
Павлюк Р.О.,
ІМузиченко І.В.,
Мартинчук О.В.

8 лагодійна акція «Подаруй бібліотеці книгу» до Всеукраїнського дня бібліотек . вересень ІГаранти ОПП
9 |Загальноуніверситетський конкурс есе «Мій університет Грінченка» вересень Куратори академічних груп

10 |Урочиста Академія з нагоди інавгурації першокурсників у студенти вересень Куратори пер
Університету щ
Інтерактивний онлайн квест «Мовний марафон» жовтень Куратори академічних груп>11
ш



Просвітницький марафон «16 днів проти насильства» листопад -грудень Куратори академічних груп
Благодійна акція «Крила янгола» листопад-грудень Мартинчук О.В.,

куратори академічних груп
День Факультету психології, соціальної роботи та спеціальної освіти 14 листопада ІКлішевич Н.А.,

ІППавлюк Р.О.,
ІМузиченко І.В.,
ІЛитвиненко 0О.0О.,
ІЛях Т.Л.,
Мартинчук О.В.,
Сергєєнкова О.П.

Загальноуніверситетський інтерактивний конкурс читців «Слово Грінченка» листопад-грудень -:Куратори академічних груп

Мовно-літературний конкурс «Словник Грінченка і сучасність» листопад-травень Куратори академічних груп

Загальноуніверситетський квест для студентів «Університет Грінченка: вчора,
сьогодні, завтра»

грудень Куратори академічних груп

Фестиваль пізнавальних, творчих, просвітницьких, лідерських проєктів
«ОтіпсврепКо Ееві»

грудень І]Єратори академічних груп

грудень
Проведення зустрічей адміністрації, завідувача кафедри та гарантів освітніх
програм зі здобувачами вищої освіти різних рівнів

протягом року

Оприлюднення інформації про діяльність кафедри на офіційному сайті протягом року

протягом року

протягом року

Протягом року
пеціальна освіта, ОПІП Логопедія), спрямованого на надання логопедичної

допомоги військовим
ідвідування музею у темряві "Третя після опівночі" зі здобувачами першого

бакалаврського) рівня вищої освіти ОПП 016.01.01 Логопедія
квітень



26 ідвідування Київського зоопарку зі здобувачами першого (бакалаврського) рівня травень омик Т.В.,
світи вищої освіти ОПП 016.01.01 Логопедія Супрун Г.В. |

г

ш
Стратегічна ціль 2. Розвиток персоналу

1 ІАктивізаЦія роботи щодо отримання вчених звань «доцента» і «професора» 'Бротягом року 'Е/Іартинчук О.В.,
крипник Т.В.

ІЛопатинська Н.А.

2 ктивізація участі викладачів у діючих програмах підвищення кваліфікаціі!протягом року Завідувач кафедри,
ніверситету, пошуку індивідуальних програм фахового підвищення у галузі гаранти ОПП

пеціальної та інклюзивної освіти

3 еалізація адаптації нових науково-педагогічних працівників протягом року ІЗавідувач кафедри,
наставники

Аналіз та обговорення результатів проходження акредитацій освітніх програмна!| протягом року артинчук О.В.,
засіданнях кафедр/ вчених радах факультетів з укладанням плану заходів щодо аранти ОПП
врахування зауважень та рекомендацій експертів НАЗЯВО в освітньому процесі
загалом та реалізації освітніх програм зокрема
Проведення зустрічей завідувача кафедри та гарантів освітніх програм зі протягом року артинчук О.В., щ
здобувачами вищої освіти спеціальності 016 Спеціальна освіта для ознайомлення аранти ОПП
з освітніми програмами та освітньою діяльністю за ОПП 016.01.01 Логопедія
першого (бакалаврського) і другого (магістерського) рівнів вищої освіти,
016.00.02 Втручання при аутизмі другого (магістерського) рівня вищої освіти,
016.00.03 Стратегії і практики'інклюзивного навчання

3 оніторинг та вдосконалення діяльності Центрів компетентностей відповідно до протягом року Мартинчук О.В.,
имог практико-орієнтованого навчання. Подальше поповнення Центрів гаранти ОПП,

практичної підготовки «Логотренажер», «Центр інклюзивної освіти» актуальним : керівники центрів
 матеріально-технічним та дидактичним забезпеченням, спрямованим на
вирішення практичних і дослідницьких завдань логопедичної практики,
Іспеціальної та інклюзивної освіти. | 4]

| 4 Юрганізація та проведення виїзних занять з дисциплін |  протягом року Викладачі кафедр



Оновлення ОПП 016.01.01 Логопедія для першого (бакалаврського) та другогоГ лютий-травень ]З-авідувач кафедри,
магістерського) рівнів вищої освіти відповідно до нових нормативних документівІ гарант ОПП,

ОН України та професійного стандарту на групу професій «Вчитель-логопед»
«Логопед», відгуків стейкхолдерів та викликів часу.
Закріплення навчального навантаження науково-педагогічних працівників червень-вересень |Мартинчук О.В.
кафедри на 2025-2026 н.р.
Проведення опитувань здобувачів вищої освіти зі спеціальності 016 Спеціальна двічі на рік: після артинчук О.В.,
освіта з метою моніторингу і оцінки якості освітнього процесу (анкетування закінчення першого ІСупрун Г.В.
здобувачів усіх курсів, роботодавців, НПП) та аналіз результатів опитування, та другого семестрів
обговорення на кафедрі, прийняття рішень щодо удосконалення освітнього
процесу на основі отриманих даних
Оновлення, інноваціювання, впорядкування каталогу вибіркового блоку лютТий артинчук О.В.,
навчальних планів та змісту навчальних дисциплін за різним рівнем підготовки серпень
здобувачів вищої освіти

я ігрупа забезпечення ОПП

провадження в практику професійної підготовки здобувачів навчально- ! протягом року
практичних сесій-зустрічей з провідними вченими, практиками за змістом ОПП гаранти ОПП,

рада роботодавців,

досконалення, інноваціювання, перегляд змісту робочих програм практик серпень
тудентів за різними видами, рівнями підготовки та вимог професійного січень
ередовища представники ради роботодавців

жовтень Мартинчук О.В., |
лютий гаранти ОПП,

представники
Наповнення якісним змістом ЕНК до навчальних дисциплін: оновлення,
ертифікація, пролонгація, можливість впровадження авторського відео контент

па планом

озроблення та апробація індивідуальної траєкторії навчання та активізація
напрямів академічної мобільності для кожного учасника освітнього процесу

" протягом року

Організація методологічних зустрічей, проведення фахових консультацій,
мобільне реагування на виклики часу щодо освітнього процесу та досягнення
високих результатів діяльності

Протягом року,
за потреби гаранти ОПП,

викладачі, Рада роботодавців,
дентське самоврядування

протягом року ІГаранти ОПППроведення заходів щодо сприяння працевлаштуванню випускників



16 |Співпраця з роботодавцями, в тому числі Радами роботодавців, на партнерських
засадах:

17

залучення до проведення навчальних занять РЇЗНИХ ВИДіВ;
співкерівництво та керівництво освітніми проєктами здобувачів освіти;
експертування ОПП, ОНП;
організація та супровід практики здобувачів;
організація та проведення спільних заходів (за окремим планом);
участь в атестації здобувачів освіти;
працевлаштування ВИПУСКНИКЇВ після завершення навчання.

Організація заходів, в тому числі із залученням Ради випускників, зі сприяння
працевлаштуванню випускників Університету:

проведення інформативно-роз'яснювальних консультацій зі здобувачами,
в тому числі щодо написання резюме та просування себе як
професіонала;
інформування здобувачів щодо актуальних вакансій за
зверненнями роботодавців;
участь у «ярмарках вакансій», проведення зустрічей з
роботодавцями, майстер-класів з техніки пошуку роботи та
проходження співбесід із залученням фахівців Київського міського
центру зайнятості та інших громадських організацій;
збір, узагальнення та аналіз інформації щодо
працевлаштування випускників.

протягом року чМартинчук О.В.,
гаранти ОПП

протягом року

18 |Організація завершення 2024-2025 навчального року:
підготовка та проведення заліково-екзаменаційної сесії та
підсумкової атестації здобувачів освіти, зокрема, із дотриманням
принципів академічної доброчесності;
аналіз показників динаміки якості та успішності здобувачів освіти
в умовах очного/змішаного навчання;
аналіз результатів захисту кваліфікаційних робіт/проєктів;
аналіз відповідної динаміки показників здобувачів першого
(бакалаврського) та другого (магістерського) рівня вищої освіти;
аналіз виконання індивідуальних планів роботи та попередній розподіл
навчального навантаження НПП.

квітень-червень 2025

артинчук О.В.,
аранти ОПП

артинчук О.В.,
аранти ОП



19 |Підвищення кваліфікації викладачів: протягом року
-  підвищення фахової компетентності, в т.ч. педагогічної кваліфікації

(дидактичний модуль), ІКТ-грамотності та розвиток навичок
використання цифрових технологій викладачів в освітньому
процесі: відвідування тренінгів, майстер-класів у межах
Університету;

-  відвідування зовнішніх тренінгів із актуальних питань розвитку галузі;
-  взаємонавчання викладачів, створення спільних фахових проєктів разом

зі студентами;
-  вивчення передового світового досвіду з фаху та викладання

фахових дисциплін.
Розвиток інституту наставництва (робота з новими викладачами): протягом року артинчук О.В

-  удосконалення фахових навичок е-навчання та змішаного навчання;
-  взаємовідвідування занять з метою обміну методичними здобутками. І

Підготовка до початку 2025--2026 н.р., у т. ч. оновлення кадрового складу серпень 2025 артинчук О.В.,
кафедри спеціальної та інклюзивної освіти відповідно до ліцензійних вимог та
змістового забезпечення освітнього процесу
Вступна кампанія 2025 р.: лютий-серпень 2024

-  розроблення стратегії організації вступної кампанії;
-  підготовка відповідної документації;
- організація та проведення вступу

23 Моніторинг міжнародних та вітчизняних тенденцій розвитку логопедії, клінічної протягом року аранти ОПП 41
огопедії, спеціальної та інклюзивної освіти з метою урахування їх під ча

алагодження надійних партнерських відносин з міжнародними науковим протягом року
становами, медичними та реабілітаційними установами і ій "

офесійну діяльність в галузі клінічної логопедії
кладання нових договорів про співпрацю з регіональними та міжнароднимг11 протягом року
світніми, медичними »та реабілітаційними установами в галузі логопедії)
пеціальної та інклюзивної освіти |

аранти ОПП

аранти ОПП,
ідповідальний  за  загальн
рганізацію практики на кафедрі



Стратегічна ціль 4. Дослідження

Розвиток дослідницької культури
«Професійний профіль спеціального педагога у контексті забезпечення якості
інклюзивної освіти» (Державний реєстраційний номер: 0121 ЦИ112869. Дата
реєстрації: 08.09.2021)

протягом року артинчук О. В.,
крипник Т.В.

2 оніторинг реалізації наукової теми на засіданнях кафедр, Вченої ради ФПСРСО квітень, артинчук О.В.,
Й ї листопад Скрипник Т.В.

3 озвиток навчання, заснованого на дослідженнях, та підвищення дослідницької протягом року артинчук О.В.,
культури здобувачів вищої освіти, зокрема, залучення здобувачів другого аранти ОПП
магістерського) рівня вищої освіти до реалізації наукових тем кафедри

Організація зустрічей з розвитку дослідницької культури для здобувачів протягом року *ІМартинчук О.В.,
пеціальності 016 Спеціальна освіта (майстер-класи, гостьові лекції, семінари, аранти ОПП,

практичні сесії тощо) Б'аран О.П., координатор з
підготовки магістерських

працівників кафедри, зокрема у виданнях, що індексуються у міжнародних
наукометричних базах даних 5сорив та Меб ої бсіепсе

Пропагування принципів академічної доброчесності та дослідницької культури у протягом року Мартинчук О.В.,
науковій діяльності кожного суб'єкта освітнього партнерства гаранти ОПП,

викладачі кафедри
Підвищення публікаційної активності науково-педагогічних та наукових протягом року ІМартинчук О.В.,

(викладачі кафедри

Активізація презентаційної участі викладачів кафедри на міжнародних,
всеукраїнських конференціях, зібраннях з доповідями про наукові здобутки, у
ому числі у межах реалізації наукової теми кафедри

протягом року артинчук О.В.,
крипник 1.В.,
икладачі кафедри

Популяризація наукових здобутків викладачів через соціальні наукові мережі
офіційний веб-сайт Факультету, Е-репозиторій, Кезеагсі! Саге, соціальні мережі
ощо

протягом року артинчук О.В.,
икладачі кафедри

Всеукраїнський конкурс студентських наукових робіт (І-ПІ тури) протягом року узиченко І.В.
артинчук О.В.,

аран О.П.,
оординатор студентської
аукової роботи

Підготовка та участь здобувачів першого (бакалаврського) та другого
магістерського) рівня в Стипендіальній програмі «Завтра.ОА»

січень-квітень абич Н.М.



квітень артинчук О.В.,
аранти ОПП

12 ідготовка та участь у заходах «Огнев'юківські читання»

| ІЗ аукова цукерня - 2025 травень артинчук О.В.,
аран О.П.,
оординатор студентської
аукової роботи,

атори акад. груп
вересень

курсових робіт"
Г 14]Інтерактивний семінар "Основи академічної доброчесності під час написання артинчук О.В., |

Іїарант бакалаврської ОПП,
аран О.П.,
оординатор студентської

Еаукової роботи
15  нтерактивний семінар «Академічна доброчесність в наукових дослідженнях» жовтень |Їїііартинчук О.В.,

аранти магістерських ОПП,
аран О.П.,
оординатор студентської
аукової роботи

листопад16 Їауково-практична онлайн конференція для студентів та аспірантів «Перші кроки
науку»

артинчук О.В.,
аранти магістерських ОПП,
аран О.П,.,
оординатор студентської
аукової роботи

ради
Підготовка кадрів вищої кваліфікації. Аспірантура, докторантура. Спеціалізовані вчені

роміжні та підсумкові звіти аспірантів про виконання індивідуальних планів
оботи

січень-лютий
травень-червень

-наукові керівники

екомендація до вступу в аспірантуру та докторантуру Університету «  січень-квітень Мартинчук О.В.,
гаранти магістэрських оОпПпП

роведення процедури формування індивідуальної траєкторії навчання аспірантів вересень-грудень
а вибору дисциплін

наукові керівники

Наукові конференції та інші заходи
Всеукраїнська науково-практична школа з інклюзивної освіти для педагогів
інклюзивних закладів освіти, фахівців ресурсних та інклюзивно-ресурсних
центрів, викладачів ЗВО

24 листопада -
28 листопада

узиченко І.В.,
крипник 1Т.В.,
ернякевич Т.П.



2 |Фестиваль науки - 2024 (до Дня науки в Україні) (за окремим планом) травень %узиченко І.В.,
артинчук О.В.

3 Наукова цукерня - 2024 -, травень Музиченко 1.В.,
| Мартинчук О.В.

4 | Участь у заходах до Всесвітнього дня науки 6-8 листопада Музиченко І.В.,
Мартинчук О0. В.

рганізація і проведення Всеукраїнської науково-практичної конференції (3 листопад Мартинчук О.В.,
іжнародною участю) «Інклюзивна освіта в Україні: час трансформацій» Скрипник Т.В.,

викладачі кафедри
 Наукова діяльність здобувачів вищої освіти

Розвиток навчання, заснованого на дослідженнях, та підвищення дослідницької протягом року Мартинчук О.В.,
культури здобувачів вищої освіти зі спеціальності 016 Спеціальна освіта аранти ОПП
Пропагування принципів академічної доброчесності в освітньому процесі та протягом року артинчук О.В.,
науковій діяльності, у т. ч. через обов'язкову перевірку на плагіат з аранти ОПП
використанням автоматизованої системи: всіх випускових робіт; наукових робіт
працівників та здобувачів вищої освіти, що подаються на конкурси; наукових
татей здобувачів вищої освіти; видань, що рекомендуються до друку вченою

радою ФПСРСО; дисертацій, що захищаються у спецрадах Університету;
наукових статей, що подаються у періодичні наукові видання Університету тощо

икладачі кафедри

Студентська науково-практична онлайн конференція «Перші кроки у науку» листопад артинчук О.В.,
аранти ОПП,
аран О.П., координатор

істудентської наукової роботи
Іна кафедріУчасть у конкурсах студентських наукових робіт у галузі спеціальної та

інклюзивної освіти
протягом року Мартинчук О.В.,

гаранти ОПП,
ІТаран О.П., координатор
студентської наукової роботи

рівні в межах роботи наукових гуртків кафедри та їх презентація на круглому
толі "Ярмарок успішних логопедичних практик"

на кафедрі
Підготовка та участь здобувачів першого (бакалаврського) та другого січень-квітень Бабич Н.М.
магістерського) рівня в Стипендіальній програмі «Завтра.ОА» И
еалізація дослідницьких проєктів здобувачів 4 курсу першого (бакалаврського) вересень-грудень абич Н.М.,

опатинська Н.М.
икладачі кафедри



Стратегічна ціль 5. Соціальна відповідальність і партнерство

Соціальна ішщпатива зівег ситеґу Гршченка «З Києвом

1 ІРеалізація сошального проекту «З Києвом і для Києва»(за окремим планом) протягом року Мартинчук О.В.,
куратори академічних груп,
Керівники Центру
[«Д)готренжер

2 Надання освітніх послуг дітям громади м. Києва (за запитом) у межах діяльності протягом року Музиченко 1І.В., |
Центру практичної підготовки - Логопедичного центру «Логотренажер» Бабич Н.М.,

|(Лопатинська Н.А.
3 Розвиток студентського волонтерського руху «Долоні дружби» з дітьми з протягом року ІЛогвиненко С.О.

синдромом Дауна та їх родинами | |

1 Фестиваль першокурсників «Ось ми які» жовтень-листопад  Куратори академічних груп
першого курсу

2 Участь у заходах до Дня студента листопад ІМартинчук О.В.,
Куратори академічних груп

3 ІГаранти ОПП,
часть у заходах до дня Революції гідності 21 листопада куратори академічних груп

4 часть у заходах з метою залучення студентів до соціальних практик, протягом року
забезпечення підтримки їхньої творчої, громадської, наукової, підприємницької
ідктивності (за окремим планом)

5  ІПроведення організаційних, пізнавальних, культурно-розважальних заходів та Куратори академічних груп
раходів із адаптації до нової соціальної ролі, умов проживання, форм навчання протягом року першого курсу
е п) і .

6 Еїрганізація та впровадження ефективної системи партнерської взаємодії протягом року Куратори академічних груп
тудентів першого року навчання та студентів старших курсів (робочі та першого курсу

пематичні зустрічі, тьюторський супровід)
7  Юрганізація мотиваційних зустрічей з успішними випускниками Університету, ! протягом року артинчук О.В.,

Факультету, фахівцями професійного середовища, гостьові лекції видатних аранти ОПП,
науковців та практиків атори академічних



ематичні колоквіуми тощо) уратори академічних груп
роведення зустрічей зі студентами, відкрите обговорення з ними широкого протягом року артинчук О.В.,

пектра питань аранти ОПП,

8 артнерська взаємодія студентів різних курсів до підготовки та проведення протягом року артинчук О.В.,
кремих форм навчального контенту (практичні заняття, лекції-диспути, аранти ОПП,

9

атори академічних груп

Заходи з профорієнтації

Заходи Термін виконання |Відповідальні

протягом року Мартинчук О.В.,
Гаранти ОПП

Організація та проведення профорієнтаційних зустрічей з майбутніми
абітурієнтами та їх батьками.
Проведення індивідуальних консультацій з професійного вибору майбутньої

протягом року, Мартинчук О.В.,
заокремим планом | Гаранти ОПП

протягом року, Мартинчук О.В.,
рофесії за запитом Гаранти ОПП

Популяризація освітнього простору Університету Грінченка, ФПСРСО, діючих за графіком практик | Мартинчук О.В.,
освітніх програм кафедри у форматі проходження практик студентами різних гаранти ОПП,
рівнів підготовки (введення до програми практик для здобувачів 3, 4 курсів Хомик 1Т.В.,
окремих завдань з п | Лопатинська Н.А.

Впроваджувати в освітній процес сучасні цифрові технології з використанням протягом року
Цифрового хабу інноваційних рішень

артинчук О.В.,
икладачі кафедри

Реалізація міжнародного проєкту за підтримки Національного агенства освіт протягом року авлюк Р.О.,
Фінляндії «Вгідре о ІпсІивзіоп: Етроуегіпр, ОКтгаїпіап Едисагог5 м Бресіа! Меейд артинчук О.В., Скрипник Т.В.,
Тгаїіпіпр » / «Міст до інклюзії: Підвищення кваліфікації українських освітян абич Н.М.,
сфері роботи з людьми з особливими потребами» (2024-2026 асильєва Г.І.,рр тревами



Подання проєктних заявок для участі у Програмах ЄС «Еразмус-» (КА131;
КА171; КА2; напрям Жан Моне)

Проведення науково-практичних заходів у межах реалізації міжнародних
проєктів
Реалізація міжнародного дослідницького проєкту «Едиірріпр, Ешиге Теаснегїз --
Ргасіїса! ЕгатеуогКк5 г Іппоуайхе Теасгьег Тгаїіпіпр» під наук. керівництвом:
М. Вапдапомхісь Напззеп, Ю. Каїгієпе

науковими установами

Ганевіч С.М.

] Реалізація академічної мобільності викладачів кафедри у межах Еразмус-» (КА2) протягом року ІМартинчук О.В.
їВ

протягом року Павлюк Р.О.,
Мартинчук О.В.,

протягом року Павлюк Р.О.,
Мартинчук О.В.

протягом року Мартинчук О.В.,
Скрипник Т.В.
Васильєва Г.1І.

| ІГаневіч С.М.

Встановлення, підтримка, розвиток партнерських зв'язків
з міжнародними інституціями в Україні і за кордоном

Укладання угод про співробітництво із закордонними закладами вищої освіти та протягом року артинчук О.В.,
аранти ОПП

Організація гостьових лекцій-презентацій міжнародних фондів, організацій та
професорів закордонних університетів для здобувачів вищої освіти
і професорсько-викладацького складу ФПСРСО

протягом року

протягом року

Забезпечення представлення Університету у Тітез Ніррег Едисайоп Ітрасі

Забезпечення ефективної співпраці з роботодавцями та стейкхолдерами й їхньої
активної участі в освітньому процесі

протягом року



3 Проведення систематичних заходів щодо надання громаді міста соціальних протягом року артинчук О.В.,
послуг у воєнний та повоєнний періоди, заходи в рамках соціального проєкту «3 аранти ОПП
Києвом і для Києва»

Проведення планових і позапланових інструктажів з пожежної безпеки , охорони протягом року
праці і безпеки життєдіяльності серед учасників освітнього процесі
Робота Ресурсного центру підтримки студентів з інвалідністю Протягом року !

Поповнення Центрів практичної підготовки «Логотренажер», «Центр інклюзивної Протягом року
освіти», «Аутизм-Академія» актуальним матеріально-технічним та дидактични гаранти ОПП

грудень артинчук О.В.,
аранти ОПП

Завідувач кафедри спеціальної та інклюзивної освіти -у

Київського столичного університету імені Бориса Грінченка , Олена МАРТИНЧУК

/


